Cambios en Principio de Anho

Cambios en Parametros a Realizar a Principio de Nuevo Afio

A continuacién se resume los cambios que hasta el momento por decretos
reglamentarios se deben efectuar a nivel de los parAmetros de ndmina para el afio
2016.

Nota Importante: Tener en cuenta que se debe haber terminado todos los procesos
transaccionales en nomina al mes de diciembre de 2015, tales como: liquidacion de
novedades de ndmina, procesos de generacién de consolidados, procesos de
generacion de autoliquidacion y contabilizaciones, para efectuar las nuevas
asignaciones a nivel de pardmetros por los cambios establecidos de manera legal y
gue inician vigencia a partir de enero 01 de 2016.

Procedimiento:

Para asignacién del Salario Minimo Mensual Legal Vigente, Auxilio de
Transportey U.V.T.:

Ruta: A nivel de los Maestros / Pardmetros de Nomina / Parametros por Afio

Asignar el valor del Salario Minimo Legal Mensual Vigente para el afio 2016, segun
Decreto 2552 del 30 de Diciembre de 2015, por valor de $689.455
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Asignar el valor del Auxilio de Transporte vigente para el afio 2016, segun Decreto
2553 del 30 de Diciembre de 2015, por valor de $77.700
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Valor sueldo minima
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71700

Valor uridad tributaria (U.V.T.)
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Maximo valor exento

240
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Valor méximo de deducble por vivienda 100
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Asignar el valor de la Unidad Tributaria vigente para el afio 2015, segun Resolucion
000115 de Noviembre 06 de 2015, por valor de $29.753
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Valor sueldo minima

T

Valor del auxiio de transporte

77.700

Valor unidad tributaria (U.V.T.)

29,753

Porcentaje exento de retencidn | 25,00
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Ingresos brutos (D.LA.N)

Porc. Exento Pagos no Const. de Salario L. 1393

Maximo valor exento 240
Valor méximo de aportes en pensidn y AFC [ 3800
D
Valor méximo de pagos por salud [ 1
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Valor méximo de dedudible por vivienda

Valor de dependientes

[UAAVES 7.141,000
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wyn= 952,000

Valor minima ingreso para dedarantes | 0
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