
 

SEGURIDAD SOCIAL. 

El presente  documento  es una guía  para tener en cuenta los respectivos 
parámetros y proceso de generación   de la  seguridad social. 

A continuación se muestra el procedimiento a tener en cuenta para la generación 
de la seguridad social. 

 

1. Generación. 

Procesos Periodos/Autoliquidación/Generación de autoliquidación. 

 

 

   1.1  Se crea el documento con la opción nuevo 

Se llenan los filtros necesarios como c.o. / tipo de  documento  y periodo. Los 
filtros de  opción del proceso y sucursal son de manejo del usuario. 

1.2  Se graba el documento  con esta misma opción. 

 

 

 

 

 

 



 

Tal como se muestra en la imagen. 

 

Una vez se grabado  el documento  se habilita   la pestaña Procesar 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Se da  doble click en la pestaña procesar  y se obtiene el resultado. 

 

 2. Reporte 

Teniendo el   resultado procedemos a generar el reporte   para  revisión. 

Con la pestaña nuevo se crea  reporte con el nombre que se desee, se filtra el 
documento que se acabó de procesar los filtros y  ordenamiento son de manejo 
del  usuario y se da click en la opción reporte, tal como muestra la imagen 

 

 



 

Este reporte se genera solo  en PDF.  

 

 3. Consulta y Listados  para  Revisión 

Para dar inicio a la revisión se genera la consulta (listado) 

Por la ruta: procesos periódicos/consulta/consulta de autoliquidación. 

 

 



 

Campos a diligenciar en esta consulta: 

 

Según la imagen: 

1. Se llama la consulta predeterminada. 

2. Se selecciona el periodo (lapso) a revisar. 

Una vez digitados los campos necesarios se  da la opción Consultar. 

Con esta consulta (resultado) se puede  armar una consulta o listado  Flex la cual 
nos permite ampliar  la  información para su respectiva revisión. 

 Para armar la consulta  se debe tener  en cuenta: 

 Se muestra ejemplo para  un empleado. 

 



 

1. Ubicada en la consulta predeterminada se grava con un nombre propio 
(ejemplo seguridad  marzo). 

2. Se  asigna el nombre. 

Se da la opción consultar y  nos   muestra ya nuestra consulta con campos  
adicionales como aporte obligatorio compañía, aporte obligatorio empleado  días 
de la lic  suspensión. Valor de la cotización lic suspensión y con el selector de 
columnas  traemos los campos, tal como muestra la imagen. 

 

 

1. La columna detalles  son las  opciones  que ya viene en la consulta. 

2. La columna Campos son las  diferentes opciones  que se pueden traer  
haciendo uso del mouse  sostenido sobre el campo a  seleccionar y 
soltando sobre la colunna detalles.  

3. La columna grupos  es el filtro principal. Tambien se puede hacer uso del 
mouse sotenido del campo a   seleccionar y soltando sobre esta. 

Una vez seleccionados los campos requeridos y trasladados a columna 
detalle  o grupo,   se da  aceptar  y se pasa a Excel  de donde se puede 
revisar  o imprimir. 



 

 

 

 



 

 

 

4.AUDITORIA DE SEGURIDAD SOCIAL 

Conociendo  la ruta   del proceso de Seguridad Socail  , el reporte  y la consulta, 
se explica que se debe tener en cuenta para la auditoria. 

2.1 Revisar parametros de autoliquidacion. 

Por la ruta: Maestros/Parametros de Nomina/pestaña autoliquidacion. 

 

Parametros de autoliquidacion: 

 Para  saldo a favor presenta autoliquidacion: no aplica despues de 
entrar en vigencia la ley 1747 o pila 

 Cuenta saldo a favor mes actual: no aplica: 

 Base  para la cotizacion:  

o Devengos de la agrupacion:  toma el calculo con  base  a una  
agrupacion 



 

o Devengos de la agrupacion proporcionales al mes: aplica en nominas 
catorcenales  por que ne  un mes puede tener 4 semanas   se  
dividene entre 28 dias  y se multiplica por 30, si la suma de las 
semanas  da mas de 35  dias  enotnces el valor acumulado  lo divide 
en 35 y lo multiplica por 30 dias. 

o Salario basico mas novedades:  ejemplo si el tercero laboro 5 /10 
dias por novedad de ingreso o retiro   en este  caso se toma el salrio 
basico de la hv.  Mas las  novedades. 

 Agrupacion para el calculo del ingreso base de cotizacion:  

se  define una agrupacion  xx en la cual se incluyan todos los conceptos  
que  se requiere entren a formar parte del IBC. 

 Agrupacion para el calculo de devengos  cree: En esta  agruapacion se 
incluyen  todos los conceptos  de  devengo que persiba el empleado para 
comparar si este  sera exonerado de aportes  salud/sena/ICBF ( cree). 

 Porcentaje de interes  por mora a aoliquidacion: no aplica los liquida 
directamente el operador  y se ingresar por conciliacionpagos al 
operador. 

 Descuentea  seguridad social en vacaciones sobre: 

o Devengos:  el movimiento del documento 

o Ibc: el ibc  del mes anterior. 

 Porcentaje  fondo de solidaridad y garantia FOSYGA: no aplica 

 Calculo porcentaje  fondo de subsistencia salario integral:el usuario lo 
define  

 Aporte obligatorio   AFP en novedad  SLN se calcula  con :si el 
empleado  tiene  novedad  SLN  sobre estos  dias  el aporte  lo sume  o 
solo el porcentaje  empresa es decir el 12%   o porcetnaje  empresa  mas  
porcentaje empleado es decir el 16%  o no  aporta nada. ( los define el 
usuario de nomina) 

 Filtros: 

 Salario integral  para  exoneracion de aportes: cuando se tiene salario 
integral como se  va a tener en cuenta para la exoneracion de salud sena 
icbf  sobre el 70%  o  si se deja  apagado  se  tomara sobre el 100%( lo 
define el usuario) 

 



 

 Maneja autoliquidacion de docentes: aplica  solo para empresas del 
sector  educativo  y que tengan  este  sofware. 

Aplica redondeos  y exepciones en aportes: Por medio de este parámetro se 
validan aproximaciones y excepciones a los redondeos (si la cifra resultante del 
redondeo queda por debajo de un smmlv proporcional a los días que se están 
cotizando, allí la excepción no aplica aproximación o redondeo a la cifra que se 
obtiene) a estas aproximaciones, tanto para el cálculo del ingreso base de 
cotización como para los aportes de seguridad social. 

 Suma valor  de las  liquidacion de contrato en IBC:si se deja apagado  
las vacaciones en liquidacion de contrato no seran tenidas en cuenta como 
IBC.  Si se prende  las  vacaciones en liquidacion de contrato  si se tendran 
en cuenta  como parte  del IBC. 

2.2 Revisar parametros de parafiscales y pila 

Por la ruta  : Maestros/parametros de nomina/pestaña parafiscales  y  pila. 

 

 

Parametros de parafiscales: 

 para el calculo: devengos de la agrupacion, lo toma de una agrupacion:  
basico mas  novedades el  basico de la hv. Mas los novedades  que tenga  
por ing  o retiro. 

Agrupacion parafiscales: se  define una agrupacion  yy en la cual se 
incluyan todos los conceptos  que  se requiere entren a formar parte del 
IBC. 



 

 Tope minimo liq. Aportes SENA.ICBF se calcula:?? 

 

Filtros de parafiscales: 

Parafiscales descuenta  vac de liquidacion de contrato: si se deja  apagado si se  
toma  como IBC.   Si se prende no se tendran en cuanta  como IBC. 

Devengos menores minimo toma minimo:si  el IBC  esta  por debajo del minimo  
se tomara el minimo,  siempre  y cuando el indicador  este  prendido. 

Aplica redondeo y exepciones en aporte: Por medio de este parámetro se validan 
aproximaciones y excepciones a los redondeos (si la cifra resultante del redondeo 
queda por debajo de un smmlv proporcional a los días que se están cotizando, allí 
la excepción no aplica aproximación o redondeo a la cifra que se obtiene) a estas 
aproximaciones, tanto para el cálculo del ingreso base de cotización como para los 
aportes parafiscales. 

Tope minimo liq . aporte sena e icf: despues de entrar  en vigencia  la  
exoneracion de salud  sena  e icbf ( cree )  se deb colocar  10 ( que corresponde  
a  10  S.M.L.V. 

 

Parametros de  Pila. 

Tipo de planilla a generar: lo define el usuario 

Forma de presentacion: lo define el usuario 

Campo Nro. Planilla asociada: ( aplico  por operador) por defecto en espacios. 

Incapacidades  se reporte en pila: ( aplico por operador ) por defecto se deja en 
solo totales. 

Ciudad de Ubicación laboral se toma de : lo define el usaurio. 

Linea SLN, el salario basico se presentea lo define el usuiario según su operador. 

Carácter  Ñ. 

 

4.3   Códigos de autoliquidación  

por la ruta: procesos periodicos/ maestros basicos/codigos de pila  

estos ya  viene definidos por el sistema  ( solo  se muestra  la ruta para  validar  
ubicación )  



 

 

4.4 Revisar parametros de planilla  Unica 

Ruta: proceso Periodicos /maestros basicos /parametros de planilla unica. 

 

Estos  se debe crear por año.   ( se puede hacer copia  de los parametros  del año 
anterior  y repasarlos por si se requiere hacer algun cambio) 

4.5  Revisar la agruapcion. 

Ruta: Maestros/Conceptos/ Agrupacion de conceptos 



 

Con base en la  agrupacion que se tiene definida en los  parametros de 
autoliquidacion   se  revisa  si dentro de la agrupacion estan los conceptos que 
se  requieren,   es de anotar que si se crea un nuevo  concepto y se requiere  
que este  forme  parte del IBC de Parafiscales  se debe incluir.  

Al momento de sumar un concepto  dentro de la agrupacion de SALUD  Y 
PENSION se  debe tener en cuenta  si se aplica  la  ley 1393  40% no 
constitutivo de salario. ( lo define el usuario de nomina)  si es asi  se debe 
prender el indicador  en la parte inferior / concepto es pago no  constitutivo de  
renta. Pues de este  depende  el calculo del ibc   cuando hay movimeinto por 
este concepto . ( existe  un documento aparte  sobre la explicacion de este  
calculo) 

 

 

Lo mismo aplica para la agruapcion de PARAFISCALES.  Teniendo en cuenta  
que a esta  no le aplica la ley 1393.   Es  el usaurio de  nomina  quien define 
los conceptos que se deben  incluir dentro de esta  agrupacion o si se crea un 
nuevo concepto asociarlo a esta  o no. 

Teniendo en cuenta  que ya se conoce el proceso de generacion, el reporte  y  
el listado  para la revision  y que ya se han chequeado los  posibles 
parametros a auditar  se procede a genere  el archivo pila   ( exportar ) 

 



 

Por la ruta:Procesos periodicos/ autoliquidacion/exportar planilla  unica.Se  
filtra  el lapso y   en este  caso como se genero por sucursal  se selecciona la 
sucursal. 

 

El sistema  ubica el archivo  en la siguiente ruta. ( en este ejemplo en la 
carpeta descargas) puede   su administrador de sistema le haya dejado una 
ruta definida. 

Eso no nos afecta, este archivo es el que se  sube al operador  para su 
rescpectiva  validacion. 

 

Si se desea  se puede  dar doble  click y lo puede  ver  en documento txt. Este 
archivo cumple con las especificaciones de la resolucion 1747 Píla 

 

B.A.O.-Abril 23 de 2015 


