INSTRUCTIVO

CALCULO IBC CUANDO HAY
LEY 1393

De acuerdo a la Ley 1393 del 2010, articulo 30, los pagos laborales no
constitutivos de salario o correspondientes a ganancia ocasional no deben superar
el 40% de los ingresos laborales del empleado.

PASO 1.

Identificar la agrupacion para el célculo del IBC de salud y pension, lo que se hace
en la ruta:
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En la agrupacion se revisa el detalle de esta, especialmente los conceptos que
tienen prendido el indicador “concepto es pago no constitutivo de salario”
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Al hacer el calculo del ingreso base de cotizacion para salud, pension y fondo de
solidaridad, se audita la agrupacion definida en los parametros para lo cual se
suman los ingresos que tenga dicha agrupacion y se calcula el 40% de este total.
Ejemplos practicos para auditar el IBC.

Ejemplo 1

Un empleado devenga $644.350 y recibe una comision ocasional por valor de
$500.000, no hay TNL que afecte la liquidacion del basico:

Basico 644.350
Comisién ocasional 500.000
Total remuneracion $1.144.350
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40% Exento para pago no constitutivo de salario $457.740

Valor del excedente: diferencia entre los pagos laborables no constitutivos de salario
y el 40% exento, si la cifra es positiva, este valor se suma como base de seguridad:
$42.260

Ingreso base de cotizacidon (Basico mas excedente de pagos laborales no

constitutivos de salario: $1686.610

Salud 4% $ 27.464
Pension 4% $ 27.464
Ejemplo 2.

Un empleado devenga $644.350 y recibe una comision ocasional de $300.000 no
hay TNL que afecten la liquidacion del bésico:

Basico 644.350
Comisién ocasional 300.000
Total remuneracion $ 944.350

40% Exento para pago no constitutivo de salario: $377.740

Valor del excedente: diferencia entre los pagos laborables no constitutivos de salario
y el 40% exento, si la cifra es positiva, este valor se suma como base de seguridad:
($ 77.740)

Ingreso base de cotizacién: Basico mas excedente de pagos laborales no

constitutivos de salario: $1644.350

Salud 4% $ 25774
Pension 4% $ 25.774

En este caso el Ingreso base de cotizaciébn corresponde al mismo basico dado

gue los pagos laborales no constitutivos de salario no superan el 40% de la
remuneracion total de empleado




